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SYLVIE AEBISCHER

De: THIERRY LE GOFF
Envoyé: vendredi 22 mars 2024 16:42
À: SYLVIE AEBISCHER
Cc: CELINE KERENFLEC'H; MARIE-HELENE PERRIN; VERONIQUE GRIS; BERENICE DELY; 

NADINE MIALI; LUDOVIC MARTIN; SAAM A1 - dialogue social AC; NICOLAS 
ROUSSEAU; SEBASTIEN CLAUSENER; EMMANUELLE JORET; PASCAL DESROCHES; 
ALAIN MARTEAU; ANNE FAUVAUD; AUDREY COQUARD; CATHERINE CHAZEAU-
GUIBERT; CECILIA KEBAILI; DAMIEN DARFEUILLE; DAVID PONSAR; PATRICK 
LASSERRE; ISABELLE KORTIAN; JEAN DE LABRUSSE; JEANNETTE KOUTA BEGNAKEN; 
JULIETTE CAILLAUDEAU; LOUIS LESERRE; MALIKA KACIMI; MARIE-HELENE COUDY; 
MARIE-HELENE LAULIE; MARIE-HELENE PRIEUR; MICKAEL RAMACKERS; THIERRY 
CATELAN; VALERIE GAUDIN-MERCIER; VINCENT LARROQUE; Secrétariat SG

Objet: RE: Demande d'audience urgente au sujet de la promotion non annoncée du flex 
office

Madame la secrétaire générale, 
 
J’entends votre besoin de temps pour la concertation et vous propose que le questionnaire portant sur les pratiques 
et usages de travail ne soit pas diffusé la semaine prochaine afin que vous puissiez disposer, ainsi que les autres 
représentants du personnel en copie de cette réponse, d’un délai supplémentaire pour examiner celui-ci. 
 
Je vous invite ainsi que les autres représentants du personnel à adresser vos remarques et observations sur le projet 
de questionnaire d’ici mercredi prochain.  
 
Un temps d’échange sur vos contributions vous sera également proposé en fin de semaine prochaine pour fixer avec 
vous le contenu du questionnaire. Une date de réunion vous sera très prochainement proposée. 
 
Ce questionnaire a pour objectif principal d’appréhender les espaces de travail actuels des agents ainsi que leurs 
pratiques et usages professionnels. Il ne constitue nullement à nos yeux une « promotion du flex office » et ne doit 
donc pas être perçu ainsi dans la version qui sera adressée aux agents. Les résultats de ce questionnaire seront 
ensuite analysés, dans le cadre d’ateliers, au sein de chaque collectif de travail. Ils permettront d’identifier les 
besoins et les attentes des agents concernant leurs futurs environnements de travail.  
 
Par ailleurs, je tenais à vous informer qu’il a été décidé, en début de semaine, de décaler au mois de mai prochain 
les prochains webinaires d’acculturation et de sensibilisation destinés à l’encadrement intermédiaire. Leurs objectifs 
pourront être présentés et discutés avec vous lors du groupe de travail prévu le 3 avril prochain. 
 
Bien cordialement, 
 
Thierry Le Goff 
Secrétaire général 
Ministère de l’éducation nationale et de la jeunesse  
Ministère des sports et des jeux Olympiques et Paralympiques  
Ministère de l’enseignement supérieur et de la recherche 
110, rue de Grenelle - 75357 Paris SP 07 
tél  01 55 55 35 10 
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De : SYLVIE AEBISCHER <sylvie.aebischer@recherche.gouv.fr>  
Envoyé : jeudi 21 mars 2024 17:02 
À : THIERRY LE GOFF <thierry.le-goff@education.gouv.fr>; Secrétariat SG <secretariat.sg@education.gouv.fr> 
Cc : CELINE KERENFLEC'H <celine.kerenflech@education.gouv.fr>; VERONIQUE GRIS 
<veronique.gris@education.gouv.fr>; BERENICE DELY <berenice.dely@education.gouv.fr>; NADINE MIALI 
<nadine.miali@education.gouv.fr>; LUDOVIC MARTIN <ludovic.martin@education.gouv.fr>; SAAM A1 - dialogue 
social AC <dialogue-social.ac@education.gouv.fr>; NICOLAS ROUSSEAU <nicolas.rousseau@education.gouv.fr>; 
SEBASTIEN CLAUSENER <sebastien.clausener@education.gouv.fr>; EMMANUELLE JORET 
<emmanuelle.joret@education.gouv.fr>; PASCAL DESROCHES <pascal.desroches@education.gouv.fr>; ALAIN 
MARTEAU <alain.marteau@education.gouv.fr>; ANNE FAUVAUD <anne.fauvaud@education.gouv.fr>; AUDREY 
COQUARD <audrey.coquard@enseignementsup.gouv.fr>; CATHERINE CHAZEAU-GUIBERT <catherine.chazeau-
guibert@education.gouv.fr>; CECILIA KEBAILI <cecilia.kebaili@education.gouv.fr>; DAMIEN DARFEUILLE 
<damien.darfeuille@education.gouv.fr>; DAVID PONSAR <david.ponsar@enseignementsup.gouv.fr>; PATRICK 
LASSERRE <patrick.lasserre@education.gouv.fr>; ISABELLE KORTIAN <isabelle.kortian@education.gouv.fr>; JEAN DE 
LABRUSSE <jean.delabrusse@sports.gouv.fr>; JEANNETTE KOUTA BEGNAKEN <jeannette.kouta-
begnaken@education.gouv.fr>; JULIETTE CAILLAUDEAU <juliette.caillaudeau@education.gouv.fr>; LOUIS LESERRE 
<louis.leserre@education.gouv.fr>; MALIKA KACIMI <malika.kacimi@jeunesse-sports.gouv.fr>; MARIE-HELENE 
COUDY <marie-helene.coudy@education.gouv.fr>; MARIE-HELENE LAULIE <marie-
helene.laulie@education.gouv.fr>; MARIE-HELENE PRIEUR <marie-helene.prieur@recherche.gouv.fr>; MICKAEL 
RAMACKERS <mickael.ramackers@education.gouv.fr>; THIERRY CATELAN <thierry.catelan@sports.gouv.fr>; 
VALERIE GAUDIN-MERCIER <valerie.gaudin@education.gouv.fr>; VINCENT LARROQUE 
<vincent.larroque@education.gouv.fr> 
Objet : Demande d'audience urgente au sujet de la promotion non annoncée du flex office 
 
 
Monsieur le secrétaire général, 
 
La CGT a soulevé lors du CSA du 20 mars la question de la méthode de concertation des agents sur les futurs 
aménagements des locaux du site de regroupement. Nous vous avons alerté sur le webinaire de sensibilisation des 
encadrants aux nouveaux environnements de travail qui s’est avéré être un séminaire de pure promotion du flex 
office, alors que votre discours jusqu’ici avait été très prudent sur le sujet. Aucune réponse n’a été obtenue en 
séance.  
 
Nous avons depuis été destinataire du projet de questionnaire à destination de l’ensemble des agents relatif à 
l’aménagement des locaux qui repose exactement sur la même philosophie : l’ensemble des questions est 
construite implicitement sur la promotion du flex office en découpant les activités des agents selon celles qui sont 
individuelles et collaboratives.  
 
Ce revirement dans la position de l’administration sur l’aménagement des locaux nous paraît profondément 
problématique tant sur le fond que sur la forme : il y a pour nous dissimulation d’informations dans la conduite du 
dialogue social. Les conditions d’organisation de la réflexion collective nécessite une discussion claire avec les 
organisations syndicales. La CGT vous demande donc de suspendre la diffusion de ce questionnaire et la tenue des 
webinaires à destination des encadrants.  
 
La CGT souhaite être reçue le plus rapidement possible sur cette question, en audience bilatérale ou multilatérale 
si les autres organisations syndicales en copie de ce message se retrouvent dans notre demande. Au vus des délais, 
le temps est trop court pour construire formellement une demande d’audience intersyndicale.  
 
Nous sommes à la disposition de votre secrétariat pour fixer cette audience.  
 
Bien cordialement,  
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Sylvie AEBISCHER  
S E C R É T A I R E  G É N É R A L E  
CGT Educ’action administration centrale 

Éducation – Recherche – Enseignement supérieur 
97 rue de Grenelle 75007 PARIS - Pièce 512 
01 55 55 31 38 - 06 65 63 00 42  

www.cgteducac.fr  

      
 
 


