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RSU-Primes 2024 |IFSE- Filiere adhérents au RIFSEEP

L'étude porte sur les effectifs présents 12 mois a temps plein et dont le nombre est supérieur d'une part a 20 pour le calcul des déciles et d'autre part a 7 pour les autres calculs

Décile inférieur

Décile supérieur

Filiere Corps Groupe RIFSEEP Effectifs 2023 Moyenne 2023 Effectifs 2024 Moyenne 2024 | Evolution Effectif % | Evolution Moy % | Médiane 2024 2024 2024 Plafond
1 71 31110 74 31969 +4,23% +2,76% 30528 26 746 39 000 40290
AENESR 2 4 NS 3 NS -25,00% NS NS NS NS 35 700
Total 75 30970 77 31964 +2,67% +3,21%
1 67 28 163 69 28312 +2,99% +0,53% 26 935 25 200 34 569 40 290
2 147 21747 156 22 569 +6,12% +3,78% 21635 18 865 26 984 35 700
AAE 3 481 15 419 467 16 410 -2,91% +6,43% 15 135 13 865 20939 27 540
4 65 12 504 84 13216 +29,23% +5,69% 13 165 12 300 13 509 22 030
ADMIN Total 760 17517 776 18361 +2,11% +4,81%
1 5 NS 6 NS +20,00% NS NS NS NS 19 660
SAENES 2 20 12 205 35 11145 +75,00% -8,68% 10 700 18 865 13 487 17 930
3 389 10 349 370 10 743 -4,88% +3,81% 10 120 13 865 13584 16 480
Total 414 10 488 411 10 844 -0,72% +3,39%
1 16 9989 16 9 966 +0,00% -0,23% 9 465 NS NS 12 150
ADJAENES 2 97 8 706 89 8706 -8,25% -0,00% 8565 7505 10 280 11 880
Total 113 8888 105 8898 -7,08% +0,11%
Total Filiere ADMIN 1362 15 406 1369 16 143 +0,51% +4,79% 14 365
1 56 30 488 58 30 629 +3,57% +0,46% 30870 25 791 35 700 35 700
1GR 2 42 23117 50 23 765 +19,05% +2,80% 23817 20 200 27 360 32300
3 60 17 047 55 16 809 -8,33% -1,40% 14 770 13 500 21853 29 750
Total 158 23424 163 23 860 +3,16% +1,86%
1 4 NS 4 NS +0,00% NS NS NS NS 29 750
1GE 2 17 19 185 24 18 998 +41,18% -0,97% 18 435 17 700 20 950 27 200
3 138 14 818 142 14 996 +2,90% +1,20% 13 820 12 300 19 005 23 800
Total 159 15 509 170 15782 +6,92% +1,76%
1 4 NS 5 NS +25,00% NS NS NS NS 20 400
ITRF Asl 2 33 2211 32 14127 -3,03% +539,07% 10 505 9870 16319 17 850
Total 37 11976 37 12 163 +0,00% +1,57%
1 4 NS 5 NS +25,00% NS NS NS NS 16 720
2 12 10 897 11 10 974 -8,33% +0,71% 11170 NS NS 14 960
TECH RF 3 76 10 129 81 10 347 +6,58% +2,16% 9670 9070 13 065 13 200
Total 92 10 306 97 10529 +5,43% +2,17%
1 12 10919 9 10 561 -25,00% -3,28% 10 665 NS NS 11700
ATRF 2 53 8 601 49 8336 -7,55% -3,09% 7705 7175 10 581 10 800
Total 65 9 029 58 8 681 -10,77% -3,85%
Total Filiere ITRF 511 15 940 525 16 280 +2,74% +2,13% 13 670
1 12 28018 7 NS -41,67% NS NS NS NS 38021
JA-IPR 2 3 NS 2 NS -33,33% NS NS NS NS 33737
3 5 NS 5 NS +0,00% NS NS NS NS 26 775
Total 20 NS 14 NS -30,00% NS
PER INSP
1 6 NS 7 NS +16,67% NS NS NS NS 38 021
IEN 2 5 NS 10 20 445 +100,00% NS 19 035 NS NS 33737
3 6 NS 8 17125 +33,33% NS 17 485 NS NS 26 775
Total 17 NS 25 NS +47,06% NS
Total Filere INSP 37 23 985 39 22433 +5,41% -6,47% 21500
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RSU-Primes 2024 CIA - Filiere adhérents au RIFSEEP

L'étude porte sur les effectifs présents 12 mois a temps plein et dont le nombre est supérieur d'une part a 20 pour le calcul des déciles et d'autre part a 7 pour les autres calculs

Evolution Evolution Mo Décile inféri Décil éri
Filiere Corps Groupe RIFSEEP Effectifs 2023 Moyenne 2023 Effectifs 2024 Moyenne 2024 Effectif % % y Médiane 2024 et ez:)nz:rleur et ezsouz;:'erleur Plafond
0 0
1 71 6601 74 6 305 +4,23% -4,49% 6 800 5300 7110 7110
AENESR 2 4 NS 3 NS -25,00% NS NS NS NS 6 300
Total 75 6551 77 6289 +2,67% -3,99%
1 67 5296 69 5134 +2,99% -3,07% 5500 3 060 6 840 7110
P 147 4414 156 4238=} +6,12% -1,95% 4191 3 000 6112 6 300
-2,91% +0,34%
AAE 3 481 2701 467 2710 2,91% 0,34% 2600 1600 4000 4 860
Nt 65 2013 84 7080 +29,23% +3,32% 2068 1500 2746 3 890
ADMIN Total 760 3202 776 3183 +2,11% -0,61%
1 5 NS 6 NS +20,00% NS NS NS NS 2680
SAENES 2 20 2063 35 1864 +75,00% -9,66% 1960 3 000 2 445 2445
3 389 1693 370 1695 -4,88% +0,12% 1727 1600 2245 2245
Total 414 1722 411 1721 -0,72% -0,08%
1 16 1257 16 1205 +0,00% -4,08% 1350 NS NS 1350
ADJAENES 2 97 1108 89 1057 -8,25% -4,61% 1215 600 1320 1320
Total 113 1129 105 1079 -7,08% -4,39%
Totale Filiere ADMIN 1362 2765 1369 2757 +0,51% -0,27% 2250
1 56 5085 58 4993 +3,57% -1,81% 5 650 2 060 6 300 6 300
1GR 2 42 3980 50 3954 +19,05% -0,66% 3977 2847 5700 5700
3 60 2952 55 2850 -8,33% -3,46% 2800 1700 4175 5250
Total 158 3981 163 3951 +3,16% -0,76%
1 4 NS 4 NS +0,00% NS NS NS NS 5250
IGE 2 17 3 680 24 3521 +41,18% -4,33% 3 680 2120 4 800 4800
3 138 2744 142 2755 +2,90% +0,41% 2700 1800 4002 4200
Total 159 2893 170 2910 +6,92% +0,59%
1 4 NS 5 NS +25,00% NS NS NS NS 3 600
ITRF As| 2 33 2211 32 2222 3,03% +0,54% 2283 1545 3000 3150
Total 37 2242 37 2303 +0,00% +2,73%
1 4 NS 5 NS +25,00% NS NS NS NS 2280
2 12 1820 11 1796 -8,33% -1,32% 2040 NS NS 2 040
TECH RF 3 76 1538 81 1426 6,58% 7,28% 1550 930 1800 1800
Total 92 1588 97 1484 +5,43% -6,56%
1 12 1146 9 1083 -25,00% -5,45% 1200 NS NS 1300
ATRF 2 53 1053 49 1017 -7,55% -3,43% 1100 650 1200 1200
Total 65 1070 58 1027 -10,77% -4,01%
Totale Filiere ITRF 511 2715 525 2719 +2,74% +0,13% 2500
1 12 5401 7 NS -41,67% NS NS NS NS 6710
JA-IPR 2 3 NS 2 NS -33,33% NS NS NS NS 5954
3 5 NS 5 NS +0,00% NS NS NS NS 4725
Total 20 NS 14 NS -30,00% NS
PER INSP
1 6 NS 7 NS +16,67% NS NS NS NS 6710
IEN 2 5 NS 10 4105 +100,00% NS 4619 NS NS 5954
3 6 NS 8 3521 +33,33% NS 3463 NS NS 4725
Total 17 NS 25 NS +47,06% NS
Totale Filiere INSP 37 4545 39 4541 +5,41% -0,09% 4615
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